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Les clubs Cigales, parte-
naires incontournables
de la création
d’entreprise.

La fonction financiére
de la 3C (Cigale de la
Communauté
d’agglomération de la
Cote d’'Opale) créée le
16/11/2000, est arrivée a
échéance légale.

Ne pouvant plus investir

dans de nouveaux
projets de création
d’entreprise, elle
essaime.

Bienvenue au club
Cigale du Pays Boulon-
nais qui prend le relais.

La volonté des cigaliers
estd'aider a l'autonomie
du futur chef
d’entreprise en partici-
pant au capital et en
instaurant un parrain-
age fort.

IDEE Littoral a eu le
plaisir de lui soumettre
son premier  projet
d’'investissement en
I'EURL Eric Robart Cocci-
market.

Ainsi, associés active-
ment, nous travaillons
ensemble au développe-
ment économique local.

Claude ALLAN
Président
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Entreprise virtuelle ! B”an 2006

L'heure est au bilan pour 'action « entreprise virtuelle » débutée en septembre 2005.

La Boutique de Gestion IDEE Littoral a contribué a cette expérience pédagogique financée par la
Communauté d’Agglomération du Boulonnais, la Région et I'Europe dans le cadre du contrat
d'agglomération, en mettant a la disposition du lycée privé Saint-Joseph Maquetra, deux
chargés de mission dans le cadre des PPCP (Projets Pluridisciplinaires a Caractere Professionnel),
le but de ce partenariat étant la sensibilisation des jeunes a la création d’entreprise.

La présentation orale
devant le jury constitue
une expérience tres
formatrice pour eux, tant
au niveau scolaire qu'au
niveau professionnel.

Pari gagné puisqu'ils
ont été 46 éleves des
terminales BEP Vente
Action Marchande,
Comptabilité et
Secrétariat a
participer a cette
action et ala mener a
bien avec la création
de I'entreprise
virtuelle OSE, Opale
Star Evasion,
entreprise de services
de loisirs a dimension
européenne
composée de 5
activités distinctes.

Par cette action, ils ont
appris a travailler en
équipe, a prendre des
initiatives, mais surtout ils
ont pris conscience des
différentes étapes de la
création d'une entreprise
et ont mené leur projet a
bien depuis 'idée jusqu’a
la création.

De plus, ils pourront
valoriser leur participation
a ce projet aupres d’'un
employeur futur.

Au-dela du contréle continu, ils ont présenté
leur projet devant un jury composé de
professionnels qui a confirmé la faisabilité de
leur projet et donc la possibilité d'étre
Les éléves se sont accompagnés financierement.
donc regroupés selon

celles ci ;chaque
groupe a di mettre
en place sa propre
étude de marché
(réalisation d'un
questionnaire, mise
en ceuvre sur le
terrain,
dépouillement et
analyse des données),
puis ils se sont réunis
afin d’élaborer le
financier pour
I'activité dans son
ensemble.

L'expérience est donc réussie.

Cette action entre donc
réellement dans une
politique de
développement
économique local et
surtout durable puisque
les jeunes d’aujourd’hui
sont peut étre les
créateurs de demain.De
futurs acteurs déja
sensibilisés et donc
conscients des enjeux de
la création d’entreprise...

D’un point de vue pédagogique, la
réalisation du rapport a permis d’améliorer
la qualité rédactionnelle des éleves.
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Déja a I'age de 27 ans,
Monsieur Robart Eric venait
frapper a la porte de la BG
IDEE Littoral pour ouvrir un
commerce.

A I'époque, son projet de
création n’aboutit pas.
Cependant, il reste déterminé.

Aujourd’hui,a 40 ans, fort de
sa motivation et de son
expérience, il entreprend a
nouveau des démarches avec
I'aide de la BG IDEE Littoral.
Cette fois, le projet voit le
jour.

Apreés réflexion sur la création
d’une cave a biéres pour
laquelle il ne trouve pas de
local adapté, il se lance dans la
reprise d'un commerce de
proximité.

Mais il reste une difficulté:
Monsieur Robart a peu
d’apports personnels.

Nous lui avons donc présenté
le club Cigales du Pays
Boulonnais et

ecieus

la possibilité de
financement et
d’accompagnement offerte
par celui-ci.

Notre créateur étant
intéressé par le concept, une
rencontre est organisée
dans nos locaux avec
Monsieur Lebeurre,
Président de la Cigale en
question ;la procédure est
lancée et le club Cigale
devient I'associé minoritaire
de Monsieur Robart.

C'est ainsi que la société
Cocci Market a ouvert ses
portes le 30 AoUt 2006.

Au-dela de ce soutien
financier, Monsieur Robart
se réjouit de
I'accompagnement mis en
place par les cigaliers apres
création.

Il nous explique ce
parrainage: « le club Cigale
m’a attribué deux «parrains»
qui m’assurent un suivi
technique de l'activité et un
soutien moral.

Il sagit d'un gérant de deux
Shopi et d'un expert
comptable a la retraite. C'est
réellement rassurant de se
sentir soutenu et épaulé par
des professionnels ».

Cette collaboration entre
IDEE Littoral et le club
Cigale permet ainsi aux
créateurs d'acquérir leur
autonomie
progressivement et de
pérenniser leur activité a
long terme.
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cigales

CIGALES : Club d'Investisseurs pour une Gestion Alternative et Locale de I'Epargne Solidaire

Qu'est ce qu'un club Cigales ?

Monsieur Lebeurre, Président du club CIGALES du pays Boulonnais nous explique :

«Un club Cigales regroupe des personnes qui épargnent mensuellement pour s'investir
solidairement dans des projets d’entreprises. En plus de leurs finances, ils mettent a disposition
leur écoute et leurs compétences ».

Statutairement, un club CIGALES compte entre 5 et 20 membres actifs pour une durée de vie
de 5 ans.C'est en participant au capital d’'une entreprise en création, que le club, constitué en
indivision volontaire, devient un associé minoritaire et temporaire du créateur. De son coté, le
porteur de projet s'engage a racheter ou a faire racheter par un associé dans les cing années

qui suivent, les parts concédées afin de récupérer la totalité du capital de sa société. Au-dela

de l'investissement financier, deux « parrains » ont pour mission d'accompagner au mieux le

créateur et de l'aider a pérenniser son activité.

Le 4 Janvier 2006, le club CIGALES du pays Boulonnais se met en place. Les investisseurs
épargnent pour obtenir une capacité d’investissement comprise entre 2 000 et 4 000 euros
par trimestre. Ainsi, le club peut investir dans 3 a 4 projets par an.

Le premier club Cigales dans le boulonnais nommé la 3C a participé sur 5 années a la création
de 13 entreprises soit une cinquantaine d’emplois générés.

Toutes ces entreprises sont encore aujourd’hui en activité notamment grace au soutien
technique et moral apporté par le club dans la gestion de I'entreprise apres création.

Face a ce bilan, Monsieur Lebeurre s'est donc lancé en 2005 dans la création du nouveau club
CIGALES, basé sur le pays desvrois afin d’aider au renouveau économique de ce territoire.La
volonté de ces nouveaux cigaliers est de soutenir la création d'un village des métiers d'art

orienté notamment vers le tourisme.
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La Maison de I'Emploi et de la
Formation du Boulonnais (MEF)
aouvert ses portes le 18
Septembre 2006.

Cette association née de la
volonté de la Communauté
d’Agglomération du Boulonnais
s'appuie sur le Plan de Cohésion
Sociale et a pour objectif
d’optimiser le travail partenarial
entre les différents acteurs de
I'emploi sur le territoire.

La MEF du Boulonnais compte 4
missions principales dont 3
obligatoires:

- Analyser, anticiper et adapter
au territoire.

- Favoriser I'accés et le retour a
I'emploi.

- Développer I'emploi et la
création d’activité.

La 4eéme mission est une mission
propre a la MEF du Boulonnais.
Elle consiste a informer le public
sur les métiers et formations
grace a un centre de
documentation riche et un acces
facilité aux nouvelles
technologies.

Véritable interface entre le
monde économique et le monde
de I'emploi et de I'insertion, la
MEF du Boulonnais joue un role
de «facilitateur » de mise en
relation.

Outre les demandeurs d’emplois,
la MEF offre ses services aux
salariés et aux entreprises.

La BG IDEE Littoral qui est un des
acteurs du développement
économique local associé a
I'élaboration du projet de la MEF,
continue a s'impliquer dans son
activité au quotidien.
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